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YENİ DÜZENLEMELERE 
İLİŞKİN FARKINDALIK 
EĞİTİMLERİ
TÜRMOB tarafından Eylül ayı-
nın başında Türkiye genelinde 
eş zamanlı gerçekleştirilmeye 
başlanan, meslek mensupları-
nın haksız rekabet, meslek etiği 
ve kurumsallaşma konularında 
farkındalığının artırılması ile 
uygulama birlikteliğinin sağ-
lanmasını amaçlayan “Farkın-
dalık Eğitimleri” tamamlanıyor.

21’inci Olağan Genel Kurulda 
görüşülerek kabul edilen “Muha-
sebe, Denetim ve Danışmanlık 
İşletmeleri İçin İşyeri, Hizmet Ve 
Kalite Güvence İlke Ve Esasları 
Hakkında Mecburi Meslek Kara-
rı”, “Haksız Rekabetle Mücadele 
Yazılımının Meslek Mensupların-
ca Kullanılması Hakkında Mecbu-
ri Meslek Kararı” ile “Muhasebe 
Meslek Mensuplarının Etik Eği-
timi Ve Etik Sözleşme Yapılması 
Hakkında Tebliğ”in Resmi Gaze-
te’de yayımlanarak yürürlüge gir-
mesiyle birlikte, TÜRMOB tara-
fından Mecburi Meslek Kararları 
ile Tebliğ’de yer alan düzenleme-

lere ilişkin olarak meslek mensup-
larının farkındalığının arttırılması ve 
uygulama birlikteliğinin sağlanması 
amacıyla Odalarda farkındalık eğiti-
mi yapılmasına karar verildi. 

Türkiye genelinde Eylül ayı 
başından beri yürütülen ve ay 
sonuna kadar tamamlanması 
planlanan eğitimlerden şu ana 
kadar Edirne, Kırklareli, Çankırı, 
Kastamonu, Kars, Erzurum, Mardin, 
Urfa, Bilecik, Eskişehir, Çanakkale, 
Balıkesir, Çorlu, Tekirdağ, Sinop, 
Samsun, Erzincan, Sivas, Kırıkkale, 
Çorum, Kütahya, Afyonkarahisar, 
Yalova, Kocaeli, Giresun, Ordu, 
Yozgat, Kayseri, İskenderun, Hatay, 
Kırşehir, Nevşehir, Isparta, Burdur, 
Sakarya, Düzce, Amasya, Tokat, 
Adıyaman, Gaziantep, Aksaray, 
Niğde, Fethiye, Muğla, Muş, Bitlis, 
Manisa, İzmir, Bartın, Zonguldak, 
Rize, Artvin, Batman, Diyarbakır, 
Adana, Mersin, Alanya, Manavgat, 
Bodrum, Aydın, Karabük, Bolu, 
Ankara, Gümüşhane, Trabzon, 
Elazığ, Malatya, Karaman, 
Konya, Denizli, Uşak, Antalya, 
Kahramanmaraş, Osmaniye 
SMMM Odalarının eğitimleri 
tamamlandı.  

Gündemde Öne Çıkanlar
       Yıl : 2    Sayı : 34  	 TÜRMOB Haber Bülteni 		  27.09.2014



Gündemde Öne Çıkanlar

2

     

TÜRMOB Adına Sahibi ve 
Genel Yayın Yönetmeni

Nail SANLI
Yayın Kurulu

Nail SANLI
Ünal AYDIN

Yücel AKDEMİR
Ülkü SÖNMEZ

Sorumlu Müdür
Aysel ŞİMŞEK

Editör
Ebru AYDIN

Editör/Fotomuhabiri
Gürsel GÖKÇE

Dizgi -Düzenleme
Tuncay TEKYILDIZ

Yönetim Yeri
 Gençlik cd No:107 
Anıttepe /Ankara

Tel:0312 -232 50 60
Faks:0312 232 04 71

İÇİNDEKİLER

YENİ DÜZENLEMELERE İLİŞKİN 			 
FARKINDALIK EĞİTİMLERİ 		 		  1
GENEL BAŞKAN SANLI İZMİR SMMM              
ODASI’NDA DÜZENLENEN FARKINDALIK       
EĞİTİMİNE KATILDI				             	 3

GENEL BAŞKANDAN ZİYARETLER		             4

SİGORTA PİRİMLERİ GENEL MÜDÜRÜ, 			 
TÜRMOB GENEL BAŞKANINI ZİYARET ETTİ 	 5

ASGARİ ÜCRET TESPİT KOMİSYONU 			 
TOPLANDI						      6

3. ULUSLARARASI MUHASEBE VE FİNANS 
SEMPOZYUMU				              7-8

GENEL BAŞKAN SANLI ADALET VE 			 
KALKINMA PARTİSİ VE CUMHURİYET 			 
HALK PARTİSİ’NİN OLAĞANÜSTÜ			 
KONGRELERİNE KATILDI				    9

GENEL BAŞKAN SANLI, 11. CUMHURBAŞKANI 	
GÜL’ÜN VEDA RESEPSİYONUNA KATILDI		 10

MESLEK MENSUPLARI TAM YÜKÜMLÜ 			 
KAPSAMINDAN ÇIKTI				    11

SANLI 30 AĞUSTOS ZAFER BAYRAMI 			 
TÖRENİNE VE RESEPSİYONUNA KATILDI		 12

SANLI: CUMHURİYETİMİZİ İSTİKRAR 		
ORTAMI  İÇERİSİNDE GELECEK  		
NESİLLERE AKTARMALIYIZ				   13	
		         	

TÜRMOB GENEL BAŞKANI SANLI:	BARIŞ 	
ORTAMI GELİŞMENİN SAĞLANMASINDAKİ 	
EN ÖNEMLİ ARAÇTIR				    14  

BASINDA TÜRMOB				           15-29



Gündemde Öne Çıkanlar

3

GENEL BAŞKAN SANLI 
İZMİR SMMM ODASI’NDA 
DÜZENLENEN FARKINDALIK 
EĞİTİMİNE KATILDI
TÜRMOB tarafından düzenlenen 
“Farkındalık Eğitimi“leri çerçevesinde 12 
Eylül 2014 tarihinde İzmir SMMM Odası‘nda 
gerçekleştirilen eğitimler TÜRMOB Genel 
Başkanı Ymm. Nail Sanlı’nın katılımıyla 
yapıldı. Toplantıya TÜRMOB Etik Komitesi 
Başkanı ve İzmir SMMM Odası Başkanı 
Feyzullah Topçu’nun yanı sıra, TÜRMOB 
Etik Komite Üyesi İlhan Bora, TÜRMOB 
Haksız Rekabet Kurulu Üyesi Halil Kırlı, 
İstanbul TESMER Başkan Yardımcısı 
Nevzat Pamukçu ve çok sayıda meslek 
mensubu katıldı. 

TÜRMOB Genel Başkanı  Sanlı, bura-
da yaptığı konuşmada,  IFAC ile yapılan 
sözleşmelerin bir gereği olarak Haksız 
Rekabetle Mücadele ve Etik farkındalığının 
arttırılması için çalışmaların tüm yurtta 
Odalarla birlikte yürütülmekte olduğunu 
kaydetti. Konuşmasında ayrıca Tek Tebliğ 
çalışması hakkında bilgi veren Sanlı, bu ça-
lışmanın yılbaşına kadar tamamlanmasının 
planlandığını ifade etti. 

Sanlı, TÜRMOB olarak ku-
rumsal mesleki kimlik ka-
zandırma faaliyetlerine de 
yoğun olarak devam edildi-
ğini belirterek, bununla ilgili 
yapılan çalışmalar hakkında 
bilgi verdi. Sanlı, konuşması-
nı sınav yönetmeliği, sürekli 
mesleki eğitim ve gelişim 
yönetmeliği ve KGK ile ya-
şanan süreç hakkında bilgi 
vererek tamamladı. 

TOPÇU: EĞİTİM 
FAALİYETLERİNE 
BAŞLAYACAĞIZ

İzmir SMMMO Başkanı 
Feyzullah Topçu, konuş-

masına Sorumluluk Raporu çalışmala-
rı hakkında bilgi vererek başladı. Topçu, 
“Sorumluluk Raporları hazırlanırken vergi 
denetmenleri tarafından meslek mensup-
larının savunmaları alınmıyor. Sorumluluk 
raporunun hazırlanması ile ilgili kriterle-
rin önerildiği bir çalışma yaptık bunu Üst 
Birliğimiz olan TÜRMOB kanalıyla Maliye 
Bakanlığı’na gönderdik” dedi. 

İzmirli meslektaşlarına yeni hizmet bi-
nasının son durumu hakkında bilgiler 
veren   Topçu, oda binasındaki tadilatın 
bitmesi ile hizmet eğitimi faaliyetlerine 
başlanacağını kaydetti.



Gündemde Öne Çıkanlar

4

GENEL BAŞKANDAN ZİYARETLER
TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. Nail Sanlı, Eylül ayı içerisinde bir takım ziyaretlerde 
bulundu. 

Genel Başkan Sanlı, Maliye Bakan Yardımcısı Abdullah Cantimur, Kamu Gözetimi, 
Muhasebe ve Denetim Standartları Kurumu Başkanı Seyit Ahmet Baş, Maliye Bakanlığı 
Gelir İdaresi Başkanı Adnan Ertürk, Sermaye Piyasası Kurulu Başkanı Vahdettin Erbaş, 
Gümrük ve Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürü Adnan Yakın  ile meslek ve meslek 
mensuplarının sorunlarını görüştü. Bağımsız denetim ve gözetim, uluslararası gelişmeler, 
haksız rekabet, tek tebliğ çalışması, TTK, eğitim ve sınav gibi konuların ele alındığı 
görüşmelerde aynı zamanda Türkiye ekonomisi ve gündeme ilişkin değerlendirilmelerde 
de bulunuldu. Sanlı, mesleğin geleceği için bu tür görüşmelerin sıklıkla devam edeceğini 
kaydetti. 
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SİGORTA PİRİMLERİ GENEL 
MÜDÜRÜ, TÜRMOB GENEL 
BAŞKANINI ZİYARET ETTİ
TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. Nail  
Sanlı’yı Sosyal Güvenlik  Kurumu, Sigor-
ta Primleri Genel Müdürü Ahmet Açıkgöz, 
makamında ziyaret etti. 

TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. Nail 
Sanlı, Sosyal Güvenlik Kurumu Genel 

Müdürü Ahmet Açıkgöz, Sigortalı Tescil 
Daire Başkanı Savaş Alıç ve Sigortalı 
Tescil ve Hizmet Daire Başkanlığı Şube 
Müdürü Esra Ceyhun’u makamında kabul 
etti. 

Genel Başkan Sanlı’nın heyete TÜRMOB 
çalışmaları hakkında bilgi vermesinden 
sonra görüşme, TÜRMOB-SGK işbirliğin-
de gerçekleştirilecek çalışmaların ele alın-
masıyla devam etti.
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ASGARİ ÜCRET TESPİT 
KOMİSYONU TOPLANDI
Asgari Ücret Tespit Komisyonu, “2015 Yılı 
Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhase-
beci Mali Müşavirlik Ve Yeminli Mali Mü-
şavirlik Asgari Ücret Tarifesini” belirlemek 
üzere ilk toplantısını 29 Ağustos 2014’te 
TÜRMOB Genel Sekreteri Yücel Akdemir 
Başkanlığı’nda TÜRMOB’da yaptı. 

Toplantının açılış konuşmasını yapan 
TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. Nail     
Sanlı, Zaman Esaslı Asgari Ücret Tarife-
si’nin, 3568 Sayılı Meslek Yasasındaki 
esaslar dikkate alınarak hazırlandığını 
kaydetti.  

Sanlı, “Bugünkü toplantıda görüşülecek 
olan Zaman Esaslı Asgari Ücret Tarifesi 
aslında 2008 yılında hazırlanan ve Birli-
ğimizce kitap olarak bastırılarak Odaları-
mıza dağıtılan çalışmanın güncellenmiş 
halidir” dedi. 

Genel Başkan ayrıca, çalışmada sadece 
SMMM’ler için hazırlık yapıldığını, YMM 

Odalarının her yıl tari-
feyi kendilerinin hazır-
ladığını ve TÜRMOB’a 
gönderdiğini belirterek, 
“YMM Odalarınca Birli-
ğimize gönderilen tarife 
değiştirilmeden Maliye 
Bakanlığı’na gönderil-
mektedir. YMM’lerin ta-
rifesi konusunda YMM 
Odalarının görüşleri 
alınarak bir çalışma 
yapılacaktır. Bu çalış-
ma için tarifenin hazır-
lanmasına katkı veren 
akademisyenler ile 
YMM Odalarının tem-
silcileri bir araya getiri-
lecektir” dedi. 

YMM Odalarının tem-
silcisi olarak toplantıya 

katılan Ankara YMM Odası Başkanı Nu-
rettin Çekici ise konuşmasında tarifeye 
ilişkin görüşlerini aktardı. Çekici, Genel 
Başkan Sanlı tarafından önerilen YMM 
Odaları ile akademisyenlerin birlikte çalış-
ması hususundan memnuniyet duydukla-
rını belirterek, en kısa zamanda bu çalış-
manın başlatılacağını kaydetti. 

Toplantının Başkanlığını yapan TÜRMOB 
Genel Sekreteri Yücel Akdemir ise tarife-
nin önceki yıllarda hazırlanmasına ilişkin 
esaslar hakkında bilgilendirme yaptı. Za-
mana Esaslı Asgari Ücret Tarifesinin hazır-
lanmasında yaklaşık 10 yıllık bir çalışma 
geçmişi olduğunu vurgulayan  Akdemir, 
Komisyonun çalışmalarını tamamladıktan 
sonra tarifenin Maliye Bakanlığı’na gön-
derileceğini kaydetti. 

Daha sonra Prof. Dr. İbrahim Anıl ve Prof. 
Dr. Binali Doğan Zaman Esaslı Asgari Üc-
ret Tarifesi hakkında bilgi verdi. 

Toplantı Komisyon üyesi Odaların temsil-
cilerinin görüş ve önerilerini dile getirme-
siyle son buldu. 
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3. ULUSLARARASI 
MUHASEBE VE FİNANS 
SEMPOZYUMU
Uluslararası Muhasebe ve Finans Sem-
pozyumunun üçüncüsü  “Finansal Rapor-
lama ve Denetimde Yeni Trendler” ana 
temasıyla Tokyo Keizai Üniversitesi ve 
MUFAD işbirliği ile 10-12 Eylül tarihlerin-
de Tokyo’da gerçekleşti.

Sempozyumda TÜRMOB, KGK ve 
Japonya Sertifikalı Muhasebeciler 
Enstitüsü sunumlar yaptı. Sempozyu-
mun ilk gününde düzenlenen “Finan-
sal Raporlama ve Denetimde Yeni 
Trendler” konulu panele TÜRMOB 
bir sunum yaptı. Sempozyumun ikin-
ci gününde ise     TÜRMOB “Deneti-
min Gözetimi: Global Bakış Açıları Ve           
Türkiye Örneği” konusunda katılımcı-
ları bilgilendirdi. 

Sempozyumda ayrıca TÜRMOB tarafın-
dan “Mesleğin Yeni Trendleri ve Gelece-

ğe Bakışımız” başlıklı bir sunum daha 
gerçekleştirildi. Sunum çerçevesinde 
“Muhasebe mesleğinde önemli dönüm 
noktaları, TÜRMOB, Meslek Yasası 
ve TÜRMOB’un kuruluşu, yönetim ve 
organizasyon yapısı, üyelik ve üye dağı-
lımına ilişkin istatistiki bilgiler, muhasebe 
mesleğinin bugün geldiği nokta, mesleki 
unvanlar, meslek ruhsatı almaya yönelik 
aranan özel ve genel koşullar, bağımsız 
denetim merkezinin kurulması, kalite gü-
vence sisteminin kurulması, muhasebe 
alanında son gelişmeler: yeni TTK ve 
KGK’nın kurulması, muhasebe mesleği 
için yeni trendler, muhasebe mesleğinde 
Türkiye’de karşılaşılan önemli sorunlar, 
beklentilerimiz ve geleceğe yönelik 
planlarımız ile faaliyetlerimiz” konularında 
bilgilendirme yapıldı. 

TÜRMOB’A DÜZENLEME YAPISIYLA 
İLGİLİ SORULAR YÖNELTİLDİ

Gerek panelde gerekse oturumda yapı-
lan sunumlarda, TÜRMOB’a sempozyu-
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mun ana teması olan finansal raporlama 
ve denetimde yeni trendler ile ilgili sorular 
yöneltildi. TÜRMOB’a Japon akademis-
yenler ve meslek örgütü tarafından yönel-
tilen sorular genellikle Türkiye’de düzen-
leme yapısının karışık olması ve sürekli 
değişmesi nedeniyle, son durumda hangi 
şirketlerin denetime tabi olduğu, hangi şir-
ketlerin UFRS uyguladığı ve UFRS uygu-
lamayanlar tarafından hangi muhasebe 
esaslarının kullanıldığı hakkında oldu. 

Bu çerçevede, TTK’da ve denetime tabi 
olma ile TMS uygulama kapsamı karar-
larında yapılan değişikliklerin ardından, 
Türkiye’de esas olarak KAYİK’lerin TMS 
uyguladığı diğer şirketlerin ise 1994 yı-
lında uygulanması zorunlu hale gelen 
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Teb-
liği çerçevesinde uygulamalarına devam 
edeceği, ancak AB tarafından yayımlanan 
muhasebe direktiflerine 2016 yılına kadar 

uyum sağlanması gerektiği vurgulandı.

Diğer taraftan, denetime tabi olma 
kriterlerinin Bakanlar Kurulu tarafından 
belirlendiği bunların dışındaki 
işletmelerde uygulamaların nasıl olduğu 
sorusuna ise bu konuda Gümrük ve 
Ticaret  Bakanlığı’nın yetkili kılındığı ve 
Yönetmelik düzenlemesinin halihazırda 
yayımlanmaması nedeniyle bu şirketlerde 
murakıplık uygulaması kalktığından bu 
şirketlerde bir denetimin olmadığı dile 
getirildi.

Japonya’da şirketlerin denetimi ve muha-
sebe uygulamalarının benzer şekilde Ti-
caret Kanununda düzenlendiği, denetime 
tabi olma kriterlerinin yine bu kanunda be-
lirlendiği ve denetime tabi olanların UFRS 
benzeri bir standart seti olan       Japon 
Genel Kabul Görmüş Muhasebe İlkelerini 
uyguladıkları, KAYİK’lerden isteyenlerin 
ise UFRS uygulayabildiği bilgisi edinildi.
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GENEL BAŞKAN SANLI ADALET VE KALKINMA PARTİSİ 
VE CUMHURİYET HALK PARTİSİ’NİN OLAĞANÜSTÜ 
KONGRELERİNE KATILDI
TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. Nail Sanlı, Ankara’da 27 Ağustos 2014 tarihinde yapılan 
Adalet ve Kalkınma Partisi 1. Olağanüstü Kongresine ve 5-6 Eylül 2014 tarihinde yapılan 
Cumhuriyet Halk Partisi 18. Olağanüstü Kurultayına katıldı. 
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GENEL BAŞKAN SANLI, 11. CUMHURBAŞKANI GÜL’ÜN VEDA 
RESEPSİYONUNA KATILDI
11. Cumhurbaşkanı Abdullah Gül’ün veda resepsiyonu Çankaya Köşkü’nde yapıldı. 
TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. Nail Sanlı’nın da katıldığı resepsiyonda iş dünyasından 
isimler, sanatçılar, yazarlar, gazeteciler ve sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri de bulundu. 
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MESLEK MENSUPLARI TAM 
YÜKÜMLÜ KAPSAMINDAN 
ÇIKTI
Suç Gelirlerinin Aklanmasının Önlen-
mesi Hakkında Kanuna istinaden çıka-
rılan Yönetmelikte yükümlüler arasında 
sayılan, bir işyerine bağlı olmaksızın 
çalışan Serbest Muhasebeci, Serbest 
Muhasebeci Mali Müşavir ve Yeminli 
Mali Müşavirler ile finansal piyasalarda 
denetim yapmakla yetkili bağımsız de-
netim kuruluşları, tam yükümlü kapsa-
mından çıkarıldı.

9 Ocak 2008 tarihli Resmi Gazete’de ya-
yımlanan Suç Gelirlerinin Aklanmasının ve 
Terörün Finansmanının Önlenmesine Dair 
Tedbirler Hakkında Yönetmelikte Değişik-
lik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin, meslek 
mensuplarını ve finansal piyasada dene-
tim yapmakla yetkili bağımsız denetim 
kuruluşlarını tam yükümlülük kapsamına 
alan 4. Maddesinin iptali için TÜRMOB’un 

açtığı davada, Danıştay bu hükümlerin ip-
taline karar verdi. 

Böylece alınan karar doğrultusunda Suç 
Gelirlerinin Aklanmasının Önlenmesi 
Hakkında Kanuna istinaden çıkarılan Yö-
netmelikte yükümlüler arasında sayılan, 
bir işyerine bağlı olmaksızın çalışan Ser-
best Muhasebeci, Serbest Muhasebeci 
Mali Müşavir ve Yeminli Mali Müşavirler 
ile finansal piyasalarda denetim yapmakla 
yetkili bağımsız denetim kuruluşları, tam 
yükümlü kapsamından çıkarıldı.
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SANLI 30 AĞUSTOS ZAFER BAYRAMI TÖRENİNE VE 
RESEPSİYONUNA KATILDI
30 Ağustos Zafer Bayramı, tüm yurtta törenlerle kutlandı. Ankara’da yapılan ve 
devlet erkanı ile sivil toplum kuruluşlarının temsilcilerinin katılımıyla 262 metre 
uzunluğundaki Aslanlı Yol’dan yürüyüşüyle başlayan törenlere TÜRMOB Genel 
Başkanı Ymm. Nail Sanlı katıldı. 

TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. Nail Sanlı 30 Ağustos Zafer Bayramı dolayısıyla 
Çankaya Köşkü’nde 12. Cumhurbaşkanımız Recep Tayip Erdoğan’nın himayesin-
de düzenlenen Resepsiyona katıldı. 
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SANLI: CUMHURİYETİMİZİ 
İSTİKRAR ORTAMI 
İÇERİSİNDE GELECEK 
NESİLLERE AKTARMALIYIZ
TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. Nail 
Sanlı, 30 Ağustos Zafer Bayramı ne-
deniyle bir mesaj yayınladı. Sanlı me-
sajında şu ifadeleri kullandı:

“Türk tarihinin dönüm noktalarından 
biri olan 30 Ağustos, bir milletin tekrar 
ayağa kalktığı ve dirildiği bir tarihtir. 

30 Ağustos’ta elde edilen destansı za-
ferle birlikte, hepimizin ortak mirası 
olan Türkiye Cumhuriyeti’nin temelleri 
atılmıştır. 

30 Ağustos Zafer Bayramı hem cumhu-
riyete ve demokrasiye açılan bir kapı, 

hem de çoğulculuğa ve çok sesliliğe 
giden yoldur. 30 Ağustos, Atatürk ilke 
ve devrimlerinin filizlenerek kök salma-
ya başlayacağı sürecin yolunu açan 
Zafer Bayramı’nın tarihe kaydedilişidir. 

Bugün bizlere düşen, çok zor şartlar 
altında, büyük fedakarlıkla kazanılan 
Kurtuluş Savaşı ve bu destansı müca-
dele ardından kurulan cumhuriyeti bir-
lik, beraberliğimizi koruyarak güven ve 
istikrar ortamı içerisinde gelecek nesil-
lere nakletmektir. 

Büyük zaferin 92. yıldönümünde başta 
Gazi Mustafa Kemal Atatürk ve İstiklal 
Savaşımızın isimsiz kahramanları ol-
mak üzere geçmişten günümüze tüm 
gazi ve şehitlerimizi minnet, rahmet ve 
şükranla anıyorum.”
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TÜRMOB GENEL 
BAŞKANI SANLI: BARIŞ 
ORTAMI GELİŞMENİN 
SAĞLANMASINDAKİ EN 
ÖNEMLİ ARAÇTIR

TÜRMOB Genel Başkanı Ymm. 
Nail   Sanlı, 1 Eylül Dünya Barış Günü 
dolayısıyla mesaj yayımladı. Sanlı 
mesajında şu ifadeleri kullandı:

“İnsanlık tarihi aynı zamanda savaş ve 
yıkımların tarihi olmuştur. Acılara son 
verme arayışı insana barış ve hoşgörü-
yü getirmiştir. Barış olmadan refah, re-
fah olmadan da barış olmaz. Nazilerin 
Polonya’ya saldırdığı gün olan 1 Eylül 
günü, saldırganlığa, işgale karşı duyulan 
tepkinin doğal sonucu olarak, çok özle-
mini duyduğumuz barışın günü olarak 
ilan edilmiş ve Dünya Barış Günü olarak 
kutlanmaya başlanmıştır.  Barış için her-
kes üzerine düşen sorumlulukları bilmeli 
ve bu konuda aktif rol üstlenmelidir. İlkel 

kabilelerden, demokratik toplumlara ka-
dar insanlık tarihinin yadsınamaz gerçe-
ği, gelişmenin barış ortamında olanaklı 
olduğudur. Din, dil, ırk ve cinsiyet ayrı-
mı gözetmeksizin hak ve özgürlüklerden 
herkesin eşit yararlanabilmesi, öncelikle 
bireyler arası barışın sağlanmasının ve 
gelişmenin en önemli aracı olmuştur.

Şiddet ve çatışma kültürünün barış 
ideallerimizi her zamankinden 
daha çok tehdit ettiği küreselleşen 
dünyamızda, insanların barış ve refah 
içinde yaşamasının temel şartlardan 
biri de, bütün ülkelerin terör ve şiddete 
karşı işbirliği ve dayanışma içerisinde 
olmasıdır. 

Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün ortaya 
koyduğu ‘Yurtta barış, dünyada barış’ 
ilkesini her zaman ve her zeminde sa-
vunduk savunmaya devam edeceğiz. 
Bu düşüncelerle, bütün insanlığın dünya 
barış gününün kutluyorum.” 
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BASINDA TÜRMOB
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Hatay SMMM Odası’nda düzenlenen yeni düzenlemelere ilişkin “Farkındalık  Eğitimine” 
TÜRMOB  Genel Sekreteri Yücel Akdemir katıldı.
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